
 
 

Unser aufgestelltes Team freut sich auf Deine Bewerbungsunterlagen: info@riggishof.ch 

Deine Ansprechperson bei Rückfragen: Daniela Gyger- Aemmer| Tel. 031 808 17 20 | info@riggishof.ch 

 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per 1. Mai 2026 oder nach Vereinbarung eine 
 

Mitarbeiter-/in Fachverantwortung 
Tagestreff 60 – 80% 

Deine Aufgaben 

• Fachliche Verantwortung und Mitgestaltung des Angebots im Tagestreff 

• Planung, Organisation und Durchführung von alltagsnahen Angeboten für unsere Gäste 

• Individuelle Begleitung und Betreuung älterer Menschen im Tagesverlauf 

• Zusammenarbeit mit interdisziplinären Fachbereichen sowie mit Angehörigen und Bezugspersonen 

• Administrative Aufgaben wie Dokumentation und Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Angebots 

Das bringst du mit  

• Abgeschlossene Ausbildung als Fachfrau/Fachmann für Alltagsgestaltung und Aktivierung oder mehrjäh-

rige Erfahrung im Bereich Aktivierung, Betreuung oder Tagesstruktur 

• Freude an der Arbeit mit älteren Menschen sowie ein wertschätzender und respektvoller Umgang 

• Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und organisatorisches Geschick 

• Kreativität und Ideen für abwechslungsreiche Aktivitäten und Angebote 

• Sehr gute Deutschkenntnisse und eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

Wir bieten dir 

• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem kollegialen Arbeitsumfeld mit Entwicklungsmöglichkeiten 

• Die Möglichkeit, den Tagestreff aktiv mitzugestalten und eigene Ideen einzubringen 

• Attraktive Arbeitsbedingungen und zeitgemässe Anstellungsbedingungen 

• Ein engagiertes Team, eine sorgfältige Einführung sowie ein unterstützendes Arbeitsumfeld 

Was uns ebenfalls attraktiv macht: 

   


